W
g‘é : DGQ'H UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
e DIRETORIA GERAL DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO DE
ESTAGIO n° 27/2025

A Diretoria Geral de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Campinas - UNICAMP, por intermédio da
Divisdo de Concursos e Carreira, torna publica a abertura de inscricdes do Processo Seletivo de Estagio para a
area de Informética, subarea Desenvolvimento.

Este processo seletivo destina-se ao preenchimento de 01 (uma) vaga(s) de estagio, bem como de outras que
surgirem no prazo de validade da sele¢cdo no &mbito da UNICAMP.

O estagio serarealizado no campus de Limeira/SP.

1. Requisitos

1.1 Ser estudante de graduacdo em Ciéncia da Computacdo ou Sistemas de Informagdo ou Superior em
Tecnologia-Andlise e Desenvolvimento de Sistemas, em Instituicdo de Ensino reconhecida pelo MEC, e que no
momento da convocacao para a admissao esteja cursando a partir do 2° semestre do curso.

1.2 Na data da convocacao para admissao, o(a) candidato(a) devera ter a previsao de, no minimo, mais 5 (cinco)
meses de vinculo com a sua instituicdo de ensino para que a sua contratacao seja efetivada.

1.3 A comprovacgdo do atendimento aos requisitos ocorrera no momento da convocacao para a admissao.

2. Inscricdes
2.10n-line

2.1.1 A inscricdo on-line serd efetuada via internet, no endereco eletrbnico http://www.dgrh.unicamp.br, e
solicitada no periodo entre 08:00 horas do dia 09/06/2025 e 17:00 horas do dia 23/06/2025, observado o horario
de Brasilia/DF;

2.1.2 A Diretoria Geral de Recursos Humanos nédo se responsabilizara por solicitacédo de inscricao nao recebida
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas na comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicac¢do, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem as transferéncias de dados.

2.1.3 O candidato com deficiéncia devera obrigatoriamente especificar e indicar, na ficha de inscrigéo, o tipo de
deficiéncia que possui.

2.1.4 Antes de efetuar a sua inscricdo, o candidato devera conhecer o edital de abertura de inscricbes e
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

2.1.4.1 Os candidatos que ja estagiaram na UNICAMP deverdo se atentar para o prazo maximo de estagio
permitido, o qual ndo podera exceder 2 (dois) anos, conforme previsto no artigo 11 da Lei n°® 11.788/2008 e artigo
5°da Resolucdo GR n°08/2016.

2.1.4.2 A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na técita aceitagdo das normas e condi¢oes
estabelecidas neste edital, em relacdo as quais ndo podera alegar qualquer espécie de desconhecimento.

2.1.4.3 Para efetuar a inscri¢do, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.
2.1.4.3.1 O candidato que ndo possuir CPF devera solicita-lo nos postos credenciados, localizados nas agéncias

bancérias, Correios e Telégrafos e na Receita Federal, em tempo habil, isto é, de forma que consiga obter o
respectivo niumero antes do término do periodo de inscri¢ao.
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2.1.4.4 Fica assegurada a possibilidade de uso do "nome social" aos travestis ou transexuais neste Processo
Seletivo de Estagio.

2.1.4.5 Para inclusdo do nome social nas listas de chamada e nas demais publicac@es referentes ao certame,
assim como para que se mantenha um rigoroso controle interno entre o nome civil e 0 nome social, o candidato,
durante o periodo de inscricdes, devera indicar a utilizacdo do nome social na ficha de inscricdo e enviar
digitalizado o requerimento de inclusdo e uso do nome social (disponibilizado no link mencionado na ficha de
inscri¢cao) devidamente preenchido e assinado, em formato pdf com boa resolugéo.

2.1.4.6 O(A) candidato(a) que necessitar de alguma condigdo ou atendimento especial para a realizacao da(s)
prova(s) devera enviar solicitagdo informando as condi¢gdes especiais de que necessita, bem como o atestado
médico ou de especialista que comprove a necessidade do atendimento especial, para o e-mail
rh@cotil.unicamp.br, até a data de encerramento das inscri¢gfes, a fim de que sejam tomadas as providéncias
cabiveis. O atendimento as condicdes especiais solicitadas para a realizacdo da(s) prova(s) ficara sujeito a
analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

3. Atribuicdes e Caracteristicas do Estagio

3.1 As atividades de estagio serdo compativeis com a area de formacgéo do estagiario e estdo informadas, de
forma resumida, no Anexo 1 deste Edital.

3.2 O estagiario cumprira jornada de 30 (trinta) horas semanais, ho maximo 5 dias ha semana, no horario
compreendido entre 07:00 e 19:00.

3.2.1 Dentro do intervalo acima estabelecido, a definicdo do horario especifico de estagio para cada vaga cabera
aunidade/orgéo onde o estégio serarealizado.

3.2.2 A jornada diaria devera ser cumprida em até 06 (seis) horas ininterruptas, observando-se o limite da
jornada semanal definida no item 3.2.

3.3 O estagiario recebera, a titulo de bolsa, a importancia mensal de R$ 1.250,00 (um mil, duzentos e cinquenta
reais) e auxilio transporte, no valor correspondente ao transporte urbano de Campinas, por dia de efetiva
atividade.

3.4 O estagio tera prazo inicial de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, e ndo podendo
ultrapassar o prazo maximo de 02 (dois) anos na UNICAMP.

4. Provas e Procedimentos de Selecao

4.1 A avaliacdo consistira de prova escrita objetiva (eliminatéria e classificatoria) e prova escrita dissertativa
(eliminatoria e classificatoria), cujo conteldo esta descrito no Anexo 1 do presente edital, e serd realizada de
forma presencial em data, horario e local a serem divulgados quando da publicacdo do edital de convocagéo

4.2 A divulgacdo do dia, horéario e local de realizacdo das provas escritas, sera no dia 14/07/2025 pelo Portal
DGRH (www.dgrh.unicamp.br).

4.3 As questbes da prova escrita objetiva serdo do tipo multipla escolha. O candidato devera assinalar com
caneta azul ou preta as respostas da prova escrita objetiva ha Folha de Respostas, que sera o Unico documento
valido para correcdo da prova. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do
candidato.

4.4 A prova escrita dissertativa deve ser manuscrita, em letra legivel e respondida com caneta azul ou preta.



)
ﬁ?- F)GQ'H UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

DIRETORIA GERAL DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO DE
ESTAGIO n° 27/2025

4.5 Os candidatos deverdo comparecer ao local das provas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos a
hora estabelecida para seu inicio, munidos de comprovante de inscricdo (somente se 0 seu home ndo constar
do Edital de Convocacao para a realizacdo das provas), documento de identificacdo com foto e caneta azul ou
preta. Nao seréo aceitos documentos ilegiveis, ndo identificaveis e ou danificados.

4.6 Nao sera admitido o ingresso de candidato no local de realizacdo das provas apés o horario fixado para o seu
inicio.

4.7 O ndo comparecimento as provas ou ainda a ndo apresentacdo da documentagdo solicitada eliminara o
candidato automaticamente do processo seletivo.

4.8 Nao havera segunda chamada para nenhuma das etapas de sele¢éo, seja qual for o motivo alegado.

4.9 Nao serdo dadas, por telefone, informacdes a respeito de datas, de locais e de horario de realizacao das
provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados na forma
doitem4.2.

4.10 A prova escrita objetiva (eliminatéria e classificatéria) e a prova escrita dissertativa (eliminatéria e
classificatoria) serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos e somente sera considerado habilitado o
candidato que obtiver nota igual ou superior a 6 (seis) na prova escrita objetiva e nota igual ou superior a 6 (seis)
na prova escrita dissertativa.

4.11 A prova escrita dissertativa sera aplicada no mesmo dia da prova escrita objetiva, mas somente serao
corrigidas as provas dos candidatos habilitados na prova escrita objetiva na forma do item 4.10. As duas provas
deverdo ser realizadas no tempo maximo de 02 (duas) horas.

4.12 A nota final sera a média aritmética simples dos pontos obtidos na prova escrita objetiva e na prova escrita
dissertativa.

4.13 Os candidatos habilitados seréo classificados de acordo com a nota final, e em caso de igualdade de nota
final, tera preferéncia, sucessivamente:

a) o candidato que obtiver maior nota na prova escrita dissertativa,;

b) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato de idade mais elevada.

4.14 A convocacao obedecera a rigorosa ordem de classificacédo.
4.15 N&o haverd vista ou revisao de provas.

4.16 A data da divulgacéo da classificacao final do Processo Seletivo sera informada no momento da realizacéo
das provas e sua divulgacdo sera através do Portal DGRH (www.dgrh.unicamp.br), na pagina do referido
Processo Seletivo de Estagio.

5. DisposicOes Finais

5.1 O estagio nao cria vinculo empregaticio de nenhuma natureza com a Universidade e sua realizagao dar-se-a
mediante Termo de Compromisso firmado entre o estagiario e a Universidade, com interveniéncia obrigatéria da
Instituicdo de Ensino.

5.2 O candidato sera convocado, via e-mail, para a Unidade, Orgdo, Centro ou Ncleo Interdisciplinar onde sera
realizado o estagio e terd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para atender a convocacao. Caso o candidato ndo
responda a convocacao, sera considerado desistente do Processo Seletivo.
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5.3 A documentacgéao exigida para o processo de admissédo devera ser entregue nos prazos estabelecidos pela
Administracéo, estando o candidato sujeito a ser eliminado do processo ou ter o inicio do estagio prorrogado em
caso de ndo cumprimento, a critério da Unidade e da DGRH.

5.4 Caso a documentagdo apresentada pelo candidato no momento da admissdo ndo atenda aos requisitos
estabelecidos neste edital, o candidato sera eliminado.

5.5 A UNICAMP, como Concedente do Estagio, adota procedimentos proprios de admissédo, ndo devendo
ocupar-se dos procedimentos internos administrativos da Instituicdo de Ensino dos convocados.

5.6 Ocorrera a extingdo do estagio:

a) Automaticamente, ao término do periodo estabelecido no Termo de Compromisso, se ndao houver
prorrogacéo pela Universidade.

b) A qualquertempo, por conveniéncia e oportunidade da Administragao.

c) A pedido do estagiario.

5.7 O processo seletivo tera validade de 01 (um) ano, a contar da data de divulgacéo do edital de classificacao
final.

5.8 Duvidas referentes a esse Processo Seletivo poderdo ser esclarecidas através do emall
rh@cotil.unicamp.br.

Campinas, 4 de Junho de 2025
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ANEXO 1

PRINCIPAIS ATIVIDADES DO ESTAGIO (SOB SUPERVISAO)

Criacdo, desenvolvimento e manutencdo de sites baseados na plataforma WordPress,com conhecimento p/
personalizar e otimizar temas, funcionalidades e usabilidade. Apoio a area de desenvolvimento, contribuindo na
analise de cddigo e na programacao de solucdes frontend e backend; Gestéo de conteudo em plataformas de
midias sociais como Instagram, YouTube, Facebook, TikTok, entre outras, com planejamento e execucédo de
calendarios de conteudo alinhados as estratégias e agdes da institui¢éo.

PROGRAMA

- Légica de programacéo;

- Desenvolvimento Web: HTML, CSS, JavaScript e WordPress;
- Bancos de dados relacionais e linguagem SQL;

- Estratégias de comunicacao e gestdo de midias sociais

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

SILVEIRA P; ALMEIDA A. Logica de Programacéao: Crie seus primeiros programas usando Javascripte HTML.
Casa do Cadigo, 2012 (ISBN:978-85-66250-22-0);

Curso Bésico de Légica de Programacao:
https://docente.ifsc.edu.br/mello/livros/apostilas-programacao/apostila-logicaprogramacao. pdf;

ZAKAS, NICHOLAS; Principios de Orientacdo a Objetos em JavaScript; Novatec;

2014 (ISBN:978-8575223895);

Conceitos béasicos de Orientagdo ao Objeto:https://www.researchgate.net/profile/Fernanda-
Farinelli/publication/268362210_Conceitos_basicos_de_programacao_orientada_a_objetos/links/56df033e08aee?
7al5fcedde/Conceitos-basicosde-programacao-orientada-a-obj

etos.pdf;

ELMASRI, RAMEZ NAVATHE SHAMKANT B. Sistemas de Banco de Dados.

Pearson Universidade;

Banco de dados relacional:
https://www.alura.com.br/artigos/banco-dados-relacionais-conceitos-terminologiasferramentas;

SQL tutorial (w3schools): https://www.w3schools.com/sql/;

FLANAGAN, DAVID. JavaScript: o guia definitivo. Bookman, 2012 (ISBN: 978-

8565837194);

JavaScript tutorial (w3schools): https://www.w3schools.com/js/;

HTML tutorial (w3shools): http://www.w3schools.com/html/;

CSS tutorial (w3shools): http://www.w3schools.com/css/.



