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EDITAL DE SELEGAO PARA O BENEFICIO DE ISENGAO DA TAXA DE
ALIMENTAGAO A ESTUDANTES DO COLEGIO TECNICO DE LIMEIRA NOS
RESTAURANTES UNIVERSITARIOS

1 - DO PROGRAMA

1.1 - O beneficio de isengdo da taxa de alimentagcdo nos Restaurantes
Universitarios, previsto no artigo 6° da Deliberagdo CONSU-A-35/2017 e
regulamentado pela Resolu¢gdo GR n° 20/2018, integra o rol de politicas de
permanéncia estudantil da universidade e € destinado a auxiliar os (as)
estudantes que possuem renda per capita familiar bruta de até 1,5 salario minimo
(R$ 2.118,00). Sendo o salario minimo considerado o estabelecido pelo Governo

Federal.

2 - DO OBJETIVO

21 - O objetivo do beneficio € dar acesso franqueado aos restaurantes

universitarios, nos dias de funcionamento, para café da manha, almocgo e jantar.
2.2 - Estrutura

2.2.1 - O beneficio sera disponibilizado para estudantes do Cotil regularmente
matriculados e que tenham sido deferidos no processo de selegao especifico

anual.

2.2.2 - A vigéncia do beneficio € de 12 meses, abrangendo o periodo
compreendido de 01/04/2024 a 31/03/2025.

3 - DOS PRAZOS

3.1 - O presente processo de selegao para concessao do beneficio obedecera ao

calendario:
| - Inscrigdes: 16/02/2024 a 03/03/2024;
Il - Verificacdo dos documentos: 19/02/2024 a 25/03/2024;

[l - Publicagcao do resultado: 27/03/2024.
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4 - DAS INSCRICOES

4.1 - As inscrigdes dos estudantes deverao ser realizadas por meio de formulario

Google disponibilizado no site www.cotil.unicamp.br, conforme calendario.

4.2 - Podem pleitear o beneficio os alunos regularmente matriculados e que
possuam renda bruta familiar per capita de até um salario minimo e meio vigente

a época da analise da solicitagéo.

4.3 - No processo seletivo anual, o/a interessado (a) devera se cadastrar por
meio de formulario Google, anexando os documentos comprobatérios de renda

do grupo familiar e declaragao sobre o numero de dependentes dessa renda.
4.3.1 - Documentos que deverao ser anexados:

| - Documentos de identificacdo do estudante e de cada membro do grupo
familiar: RG, CPF e certiddo de nascimento (para menores de idade membros do

nucleo familiar informado, que ndo possuam RG).

Il - Comprovante de endereco recente (més 12/23 ou 01 ou 02/24) para o grupo

familiar.

Il - Carteira de trabalho (pagina de identificagéo e do ultimo registro) de cada um
dos membros do grupo familiar (a partir de 16 anos), empregados e

desempregados, CNIS - Cadastro Nacional de Informagdes Sociais.

IV - Outros documentos comprobatdrios de ocupacgéao e renda, de cada um dos

membros do grupo familiar, conforme a situacdo de cada integrante (vide tabela):

Documentagao de comprovagao de renda de cada grupo familiar de

acordo com a situagao

Tipo de atividade Documentos Necessarios
Trabalhador Ultimo Holerith (sem adicional de férias, 13° salario) ou
contrato formal de um dos 03 meses anteriores que nao conste férias

ou 13° salario (11 ou 12/2023 ou 01/2024)

Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Fisica
completa (com todas as paginas) (calendario 2022 -

exercicio 2023) ou Declaragao de Isencao
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Declaragao de Trabalho Informal (pode ser de proprio
Trabalhador punho)

Informal

Declaragao de Imposto de Renda Pessoa Fisica
completa (com todas as paginas) (calendario 2022 -

exercicio 2023) ou Declaragao de Isengéo

Declaragéao de Imposto de Renda Pessoa Fisica

Trabalhador completa (com todas as paginas) (calendario 2022 -

Autonomo exercicio 2023) ou Declaracdo de Isencéo

Declaragao de Trabalho Autbnomo (pode ser de

préprio punho)

Extrato de recolhimento do INSS (comprovante de

recolhimento/guia de 2024)

Declaragao de Imposto de Renda Pessoa Juridica

Proprietario de completa (com todas as paginas), Declaragao do
empresa ou SIMPLES NACIONAL; Microempresario ou

Microempreen- Comerciante: Declaragdo Comprobatéria de

Rendimentos (DECORE)

dedor individual

(MEI)
Certificado da Condigao de Microempreendedor
Individual e Relatério Mensal de Receitas Brutas -
MEI
Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Fisica
Aposentado e/ou completa com todas as paginas (calendario 2022 -
pensionista exercicio 2023) ou Declaragdo de Isencéo
Extrato de Pagamento do Beneficio da Previdéncia
Social, Privada e outros.
Beneficiario de Comprovante de Recebimento de Beneficio de
Programas de Programas Sociais de Transferéncia de Renda (Bolsa

Transferéncia de familia, Renda Cidada, Ag¢ao Jovem, etc.)

renda
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Beneficiario de Declaracao de recebimento de Pensao Alimenticia ou
Pensao apresentagao do comprovante de recebimento atual
alimenticia (de 2024)

Carteira de trabalho (pagina de identificacdo e do

Desempregado altimo registro)

Declaragao de desempregado (a) que exerce Atividade

Informal (pode ser de proprio punho)

Individuos que Declaracdo de Ndo Recebimento de Remuneracéao

néo percebam (pode ser de proprio punho)
rendimentos do

grupo familiar

Outros Estagio remunerado - copia do termo de compromisso

de estagio

Bolsista - Copia do termo de outorga (PIBIC-CNPq,
Fapesp, Capes, agéncia de fomento nacionais,

fundacgdes e outros)

Outros - comprovantes de rendimento oficial

Declaragao de Recebimento de Outras Rendas

(aluguéis, veiculos, aplicagao financeira, entre outros)

5 - DA AVALIAGAO

5.1 - Sera concedido o beneficio a estudantes que tenham apresentado todos os
documentos comprobatdérios, para os quais se confirme renda bruta familiar per

capita de até 1,5 salario minimo (SM).

5.1.1 - Serao indeferidos (n&o contemplados) os pedidos do beneficio de

estudantes se:

| - Renda bruta per capita superior 1,5 SM;
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Il - Documentacao incompleta;
[Il - Documentagcdo em nao conformidade com o declarado ou ilegivel,
IV - Divergéncias entre o declarado e a documentagdo comprobatdria;

V - Submisséo fora de prazo.

6 - DISPOSIGOES GERAIS

6.1 - Apds o encerramento do processo seletivo, o cartdo de identificagdo do
aluno (a) devera ser apresentado na secretaria do Cotil, que informara ao sistema

de restaurantes a concessao do beneficio, liberando o acesso para as refeigoes.

6.2 - E de inteira responsabilidade do (a) estudante acompanhar as publicacées e
convocagbes, sob pena de perder o direito a bolsa, bem como comunicar o/a
assistente social do Cotil nos casos de desisténcia do curso, trancamento de

matricula e transferéncia de escola.

6.3 - O beneficio sera interrompido quando o estudante estiver inativo, com
matricula trancada, desistir do curso, transferir de escola, em intercAmbio ou

passar a ter renda bruta superior a 1,5 SM per capita.

6.4 - O estudante se responsabilizara pelas declaracées e documentos anexados,
bem como pela sua atualizagcédo de situacdo econdmica, sob as penas previstas
no art. 299 do Cddigo Penal que dispde que é crime "omitir, em documento
publico ou particular, declaracdo que dele devia constar ou nele inserir
declaracéao falsa ou diversa da que deveria ser escrita com fim de prejudicar, criar

obrigagao ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante”.

6.5 - Em casos de omissao de informagdes e/ou ndo cumprimento das regras de
concessao do beneficio, o estudante devera ressarcir a Unicamp, em valores
atualizados, o beneficio usufruido indevidamente e responder a processo

disciplinar.

6.6 - Para dirimir quaisquer questdes oriundas deste Edital fica eleito o foro da
Comarca de Limeira, Estado de S&o Paulo, com renuncia de quaisquer outros,

por mais privilegiados que sejam.
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