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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
COLEGIO TECNICO DE LIMEIRA

ESTATUTO DO GREMIO

CAPITULO |

O Grémio estudantil “XIV de MARCO” é o Grémio Geral do COTIL (Colégio Técnico
de Limeira), fundado em 14/03/87, de natureza e fins civis, com sede no
estabelecimento, de duracdo ilimitada e intuitos nao lucrativos.

81° As atividades do Grémio reger-se-d0 pelo presente estatuto aprovado em
Assembleia Geral dos alunos, convocada para este fim.

O Grémio tem por objetivos:

a) Congregar o corpo discente da escola;

b) Defender os interesses individuais e coletivos dos alunos, participando nos 6rgaos
internos de deliberacdo da escola;

c) Incentivar a cultura literaria, artistica, desportiva e social de seus membros;

d) Promover a cooperacao entre administradores, professores, funcionarios e alunos,
buscando o aprimoramento do trabalho escolar;

e) Realizar intercambio e colaboragdo de carater cultural, educacional, desportivo,
politico e social com entidades similares;

f)  Lutar pela melhoria do ensino e sua adequagdo a real necessidade da juventude e
do povo, bem como pelo Ensino Publico e gratuito para todos e em todos os niveis.

g) Lutar pela democracia, pela independéncia e pelo respeito as liberdades
fundamentais do homem, sem distincdo de raga, cor, sexo, nacionalidade,
convicgdo politica ou religiosa.

CAPITULO II
O quadro social do Grémio é constituido por sdcios:

- Titular e
- Adjunto.

As condigdes necessarias para pertencer as categorias séo:

a) Titular - Ser aluno regularmente matriculado no Colégio Técnico de Limeira e
frequente.

b) Adjunto - Alunos formados no COTIL.

81° O sdcio titular que preencher a condigdo para ser socio adjunto passara a sé-lo
automaticamente.

82° Exceto nos casos de expulsdo, sanc¢Bes disciplinares aplicadas pela escola ao aluno,
néo se estenderdo as suas atividades como gremista.

CAPITULO Il
Direitos e Deveres

Sao deveres dos associados:

a) Conhecer e cumprir as normas do presente estatuto;
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b) Exercer com aplicacdo os cargos para os quais foram designados, nomeados ou
eleitos;

c) Acatar as decisdes da administracdo do Grémio;

d) Manter luta incessante pelo fortalecimento do Grémio;

e) Informar a Diretoria do Grémio sobre qualquer violagdo da dignidade da classe
estudantil, cometida na area da escola ou fora dela;

f)  Pagar a anuidade fixada pelo Conselho de Representantes de Classe.

Artigo 6°  Sdo direitos dos sécios em geral:

a) Participar de todas as atividades do Grémio;

b) Tomar parte nas assembleias gerais, reunides, excursdes e congressos;

¢) Frequentar a sede, assim como outros centros que o0 Grémio venha a constituir;
d) Encaminhar sugestdes, observacdes e mog¢des a Diretoria do Grémio;

e) Propor mudancas parciais ou completas do presente estatuto;

f)  Solicitar apoio do Grémio para defesa de seus interesses.

Artigo 7°  S&o direitos exclusivos dos socios titulares:

a) Votar e ser votado para cargos eletivos, observadas as disposi¢des deste estatuto;
b) A obtencdo e uso da carteira de identificagdo social;

c) Ser nomeado, designado ou votado para representar o Grémio;

d) Fazer parte de comissdes técnicas;

e) Solicitar apoio do Grémio para defesa de seus interesses.

Paragrafo Unico Pedido de apoio referido no item “e” deste Artigo devera ser dirigido ao
Conselho de Representantes de Classe, que resolverd sobre a sua
procedéncia, cabendo recurso em segunda instancia a Assembleia Geral
obedecido ao que estipula o Artigo 17.

CAPITULO IV
Eleicbes

Artigo 8° O ano social comega no vigésimo primeiro dia Util apds o inicio do ano letivo do COTIL.

Artigo 9° A eleigdo da Diretoria serd realizada em Assembleia Geral ordinéria até o vigésimo dia
atil apos o inicio do ano letivo do COTIL, convocada exclusivamente para este fim.

Parégrafo Unico O presidente da Assembleia nomeara uma junta eleitoral composta de nove
socios titulares, ndo candidatos, que receberdo os votos e procederdo a
apuracao.

Artigo 10 Somente poderdo ser votados candidatos a Diretoria de uma chapa apenas, previamente
inscrita com todos os cargos preenchidos e registrada em livro proprio na secretaria da
entidade, até a data prevista no edital de convocagao.

Artigo 11 O voto devera ser direto, secreto e individual, em cédula prdpria determinada pela junta
eleitoral.

Paragrafo Unico Quando os candidatos aos cargos de Presidente e Primeiro Tesoureiro forem
da ultima série, obrigatoriamente os candidatos a Vice-Presidente e Segundo
Tesoureiro ndo poderdo sé-lo.

Artigo 12 Todos os candidatos deverdo estar com seus direitos e deveres em dia.
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CAPITULO V
Da Administragdo

Artigo 13 S&o instancias deliberativas do Grémio:

a) Assembleia Geral de Sécios;

b) Conselho de Representantes de Classe;

c) Diretoria.

Artigo 14 A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo e soberano de decisdo do Grémio e de todos 0s
socios titulares presentes.

Paragrafo Unico A Assembleia Geral seré presidida pelo Presidente da Diretoria e, na falta

deste, pelo socio titular indicado pela Assembleia.

Artigo 15 O Grémio reunir-se-a em Assembleia Geral ordinaria nas datas previstas pelo presente
Estatuto e extraordinariamente por decisdo da Diretoria e ou do Conselho de
Representantes de Classe.

Paragrafo Unico As convocagdes de que trata o Artigo 15 serdo feitas por edital afixado nos

quadros de aviso do COTIL e aviso verbal dos Representantes de Classe.

Artigo 16 Considera-se legalmente constituida e apta para deliberar qualquer Assembleia Geral
regularmente convocada, quando se verificar a presenca de, no minimo, 25% dos socios
titulares em pleno gozo de seus direitos.
81° Os sOcios que ndo se fizerem presentes as Assembleias serdo solidarios as decisGes

da mesma.

§2° As decisGes das Assembleias, serdo tomadas por maioria relativa de votos.

83° As Assembleias so sera permitida a presenca de sdcios titulares e somente poderéo
participar pessoas estranhas por deliberagéo dos participantes da mesma.

Artigo 17 Cabe a Assembleia Geral:

a) Aprovar o Estatuto do Grémio;

b) Aprovar os relatérios da Diretoria e prestacdo de contas do exercicio findo;

c) Aprovar a constituicdo da Comissdo Eleitoral, com funcionamento definido em
Assembleia;

d) Resolver casos omissos do presente Estatuto;

e) Denunciar, suspender ou destituir diretores do Grémio de acordo com os resultados
de inquéritos procedidos, desde que comunicados e garantido o direito de defesa
do acusado, se de qualquer decisdo tomada neste sentido, por maioria de “2/3” dos
votos da referida Assembleia.

Artigo 18 O Conselho de Representantes de Classe € a instancia intermediaria e deliberativa do
Grémio, é 6rgdo de representacdo exclusiva dos estudantes. Sera constituido somente
pelos representantes de classe eleitos anualmente pelos alunos de cada uma.

Artigo 19 O Conselho de Representantes de Classe se reunira ordinariamente uma vez por

bimestre e extraordinariamente quando necessario.

81° O Conselho de Representantes de Classe funcionard com a presenga de maioria
absoluta de seus membros, deliberando por maioria simples de votos.
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§2° O Conselho de Representantes de Classe podera se reunir extraordinariamente a
pedido de 1/3 de seus membros e poderd deliberar desde que todos os seus
membros tenham posto sua assinatura no pedido de reunido.

Artigo 20 O Conselho de Representantes de Classe sera eleito anualmente até o vigésimo dia do
inicio do periodo letivo em data e forma fixada pela Diretoria.

Artigo 21  Cabe ao Conselho de Representantes de Classe:

a) Zelar pelo cumprimento do Estatuto do Grémio;

b) Assessorar a Diretoria do Grémio na execug¢do do programa administrativo;

c) Apreciar as atividades da Diretoria do Grémio, podendo convocar para
esclarecimentos qualquer de seus membros.

Artigo 22  Nas reunides ordinarias, cada membro do Conselho de Representantes de Classe devera
expor o rendimento e aproveitamento da classe, e os problemas detectados, sugerindo
medidas para sana-los.

Paragrafo Unico Com base nas disposi¢des acima referidas, o Conselho de Representantes de
Classe fard um relatério e enviara a Diretoria da escola pedindo
providéncias.

Artigo 23 Cabe a cada membro do Conselho de Representantes de Classes tomar ciéncia e
transmitir aos alunos da classe as fungcbes dos membros da comunidade escolar e
possiveis alteragdes.

Artigo 24 A Diretoria do Grémio sera constituida pelos seguintes membros:

a) Presidente;

b) Vice-Presidente;

c) Primeiro Secretario;

d) Segundo Secretario;

e) Primeiro Tesoureiro;

f)  Segundo Tesoureiro;

g) Diretor Esportivo;

h) Diretor de Propaganda e Divulgacéo;
i) Diretor de Cultura;

j)  Diretor Sociorrecreativo.

Artigo 25 A Diretoria poderé criar, depois de empossada, o cargo de Presidente de Honra entre o
corpo docente, que findard seu mandato ao fim do mandato da Diretoria que o elegeu.

Artigo 26 A Diretoria do Grémio se reunird mensalmente, em data marcada pelo Presidente e

publicada, no minimo, com 24 horas de antecedéncia, ou mediante convocagGes por
escrito ou verbais quando a reunido foi de carater extraordinario.

§1° Para as reunides da Diretoria é necessario que haja a presenca verificada e registrada
em ata de, pelo menos, 2/3 dos seus membros.

§2° Os Diretores que ndo se fizerem presentes as reunides da Diretoria serdo solidarios
com as resolugdes ou deliberacbes aprovadas, de cujas responsabilidades nédo
poderéo se eximir.

§3° As reunides da Diretoria s sera permitida a presenca dos mandatérios e, somente
guando houver convite do Presidente, poderdo participar outras pessoas estranhas
a Diretoria.
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E da competéncia da Diretoria:

a)

b)
c)

d)

e)
f)

Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, resultado de aprovacdo da sociedade, bem
como os programas gque forem organizados por ela;

Apresentar anualmente o relatério dos trabalhos feitos;

Dar posse oficial a nova Diretoria em sessdo solene, fazendo constar em ata a posse
e 0 termo de transmissao;

Responsabilizar-se por todos os atos administrativos, fazendo excecdo a essa
responsabilidade apenas aqueles diretores que fizerem constar em ata 0s seus
protestos contra o ato ou atos aprovados pela Diretoria;

Representar a Sociedade Estudantil do Grémio, por meio de comissdes escolhidas
entre seus membros, em todas as solenidades para as quais forem convidados;
Tomar suas deliberagBes por meio de voto, abstendo-se de votar no Presidente, ao
qual é concedido o voto de qualidade sempre que ocorrer empate nas votagoes.

Artigo 28 Da competéncia do presidente

a) Representar o Grémio ou fazé-lo representar em juizo ou em geral, ativa e
passivamente;

b) Convocar e presidir sessdes culturais, solenidades e reunides da Diretoria;

C) Dedicar fiel observancia aos Estatutos, regulamentos internos e a tudo que se
relacione com a ordem e disciplina do Grémio;

d)  Rubricar os livros principais do Grémio, assinar com o tesoureiro os cheques para
retirada de qualquer quantia de estabelecimento bancério, e ainda firmar
documentos em nome do Grémio;

e) Apresentar aos sdcios, no fim de seu mandato, um relatério circunstanciado dos
trabalhos administrativos e financeiros;

f) Autorizar o pagamento das contas contraidas pelo Grémio, depois do respectivo
“confere” do Primeiro Tesoureiro e o visto do diretor do setor interessado;

g)  Advertir qualquer membro da Diretoria pelo ndo cumprimento dos seus deveres ou
pelo abuso de autoridade que Ihe foi transferida.

Paragrafo Unico Caso ocorra reincidéncia de omissdo ou de abuso, a Diretoria reunir-se-a e

sera resolvida a demissdo do membro faltoso, sendo, na mesma ocasiao,
eleito, de uma lista de trés socios, um que substitua o demitido, até o fim do
mandato da Diretoria.

Artigo 29 E da competéncia do Vice-Presidente substituir o Presidente em suas auséncias ou
impedimentos, cabendo-lhe, neste caso, todas as atribui¢cBes do cargo, colaborando
ativamente em todos os trabalhos que ocorrerem durante o periodo da substituig&o.

Artigo 30

Artigo 31

E de competéncia do Primeiro Secretario:

a)
b)

c)
d)

Substituir o Vice-Presidente em seus impedimentos;

Lavrar as atas das reunides da Diretoria assinando-as com o Presidente e
procedendo a leitura da ata anterior, no campo de cada reunido;

Redigir e assinar toda a correspondéncia e manter em dia o expediente da
secretaria;

Organizar o arquivo da secretaria e zelar para que 0 mesmo seja mantido em
perfeita ordem.

E de competéncia do Segundo Secretario:

a)

Substituir o Primeiro Secretario em seus impedimentos;
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Artigo 32

Artigo 33

Artigo 34

Artigo 35

Artigo 36

Artigo 37

Artigo 38
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b) Executar todas as fun¢des inerentes ao cargo que esta substituindo sem quebrar a
rotina dos servigos.

E da competéncia do Primeiro Tesoureiro:

a) Arrecadar as rendas ordinarias e extraordinarias do Grémio, providenciando para
gue o servico de escrituragdo se realize com a maxima pontualidade;

b) Assinar com o presidente do Grémio os cheques, ordens de pagamento, titulos e
toda documentacdo bancéaria de movimento;

c) Apresentar mensalmente ao Presidente do Grémio o livro de caixa e 0s
demonstrativos do movimento financeiro;

d) Entregar ao seu sucessor todos os pertences e o saldo existente em caixa por meio
de inventario que constara no livro de atas;

e) Efetuar o levantamento do patriménio do Grémio, levantamento esse que devera
ser entregue em relatério a cada nova Diretoria empossada, devidamente assinado
pelo Primeiro Tesoureiro e pelo Presidente.

E da competéncia do Segundo Tesoureiro:

a) Substituir o Primeiro Tesoureiro em seus impedimentos ou faltas, colaborando em
tudo que estiver ao seu alcance;
b) Assinar o balancete geral juntamente com o Primeiro Tesoureiro.

Compete ao Diretor de Esportes:

a) Coordenar e orientar as atividades esportivas do corpo discente;
b) Incentivar a pratica de esportes, organizando campeonatos internos.

Cabe ao Diretor de Propaganda e Divulgagé&o:

a) Manter contato permanente com outros grémios e entidades similares;
b) Manter arquivo atualizado dos sécios adjuntos;

c) Contatar patrocinadores para as atividades do Grémio;

d) Editar jornal ou boletim do Grémio.

Compete ao Diretor de Cultura:

a) Organizar grupos culturais de teatro, masica etc;

b) Promover a realizacdo de conferéncias, exposi¢des, concurso e outras atividades
de carater cultural;

c) Manter relagcBes com entidades culturais.

Compete ao Diretor Sociorrecreativo:

a) Promover atividades sociais e de recreacdo, tais como: shows, gincanas, bailes etc.
As substituicGes de cargos far-se-&o das seguintes formas:

a) Presidente pelo Vice-Presidente;

b) Primeiro Secretério pelo Segundo Secretério;

c) Primeiro Tesoureiro pelo Segundo Tesoureiro;

d) Os demais por socios titulares indicados pela Diretoria e pelo Conselho de
Representantes de Classe.
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Artigo 39 O membro da Diretoria ou do Conselho de Representantes de Classe que faltar a trés
reunides consecutivas e cinco alternadas perdera o mandato.

CAPITULO VI
Do Patrimonio

Artigo 40 O patriménio do Grémio € constituido pelos seguintes itens:

a) Do saldo existente no fim de cada gestdo, de acordo com o balango geral;
b) Pelas contribuicBes em dinheiro de seus associados;

c) Pelas subscri¢des e legados que venha a receber;

d) Pelos bens moveis e imdveis que possua ou venha possuir;

e) Pelas rendas provenientes de promocdes organizadas pelo Grémio.

Paragrafo Unico As contribuigcdes a que se refere o item “b” deverdo ser fixadas pelo
Conselho de Representantes quanto ao valor e a forma de pagamento.

Artigo 41 Todo o valor em dinheiro arrecadado devera ser colocado no proximo dia util, em conta
bancaria em nome do Grémio, sendo que sua movimentacdo devera ser feita pelo
Presidente e Primeiro Tesoureiro, solidariamente.

Artigo 42 Os socios respondem pelos compromissos assumidos pela Diretoria do Grémio até o
valor de seus débitos.

Artigo 43 Caso o Grémio venha a ser, por deliberacdo da Assembleia Geral, extinto, o0 seu
patrimdnio passara a ser propriedade do COTIL.

CAPITULO VII
Disposigdes Gerais

Artigo 44 Fica nomeada a Comissdo do Estatuto para dirigir o Grémio até que seja eleita e
empossada a sua primeira Diretoria.

Artigo 45 Ficam estabelecidas as datas de 30 a 31 de marco de 1994 para elei¢do do Conselho de
Representantes de Classe e Diretoria, que deverdo tomar posse no dia 01/04/94.



